
2108002202050051   [1 of 3]  

 

2108002202050051 
EXAMINATION NOVEMBER 2024 

BACHELOR OF COMMERCE (EXTERNAL) (SECOND YEAR)  

MANAGEMENT - I 

[Time: As Per Schedule]  [Max. Marks: 100] 

Instructions: 

1. Fill up strictly the following details on your answer book 

a. Name of the Examination : BACHELOR OF COMMERCE 

(EXTERNAL) (SECOND YEAR)  
b. Name of the Subject : MANAGEMENT - I 

c. Subject Code No : 2108002202050051 

2. Sketch neat and labelled diagram wherever necessary. 

3. Figures to the right indicate full marks of the question. 

4. All questions are compulsory. 

Seat No: 

      

 

 

 

Student’s Signature 

 

 

                                                        English Version                             [Max. Marks: 100] 

Q.1  Answer in brief: 

 

1. What do you mean by dual career groups?  

2. What do you mean by flexi work?  

3. What do you mean by Employees for lease?  

4. What do you mean by Employee engagement?  

5. What do you mean by content management?  

6. What do you mean by Knowledge chain?  

7. What do you mean by Industrial sickness?  

8. What do you mean by start-ups?  

9. What do you mean by Intellectual capital?  

10. What do you mean by Talent management? 

 

20 

Q.2  Explain the Concept of continuous improvement, what are its objectives and 

limitations?  

OR 

Explain the Concept of lean, its process, principles and benefits? 

 

16 

Q.3  Define and discuss various Categories of employee engagement? Explain 

various types’ employee engagement? 

16 
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OR 

Explain Talent management process? What are the Key drivers of talent 

Management? 

 

Q.4  Explain Components of intellectual capital? Discuss the Impact of intellectual 

capital on business organizations? 

OR 

What are the different Forms of knowledge management? Explain the Process 

and methods of acquiring knowledge? 

 

16 

Q.5 Discuss the importance of MTI in present and future? Discuss the external 

sources of technology and innovation?  

OR 

Explain different types of content management systems? Write its advantages 

and disadvantages? 

 

16 

Q.6 Write short notes: (Any Two)  

1. Stages of industrial sickness  

2. Symptoms of sickness  

3. Advantages and disadvantages of startup  

4. Blue Ocean and red ocean strategies 

 

16 

******* 

 

                                                                    Gujarati Version                              [Max. Marks: 100] 

Q.1  ટ ૂંકમ ૂં જવ બ આપો: 

 

1. દ્વિ કારદ્વકર્દી જૂથો િારા તમારો અથથ શ ું છે?  

2. ફ્લેક્સી વકથનો તમારો અથથ શ ું છે?  

3. ભાડાપટ્ટા માટેના કમથચારીઓનો તમારો અથથ શ ું છે?  

4. કમથચારીની સુંલગ્નતા નો તમારો અથથ શ ું છે?  

5. સામગ્રી વ્યવસ્થાપન િારા તમારો અથથ શ ું છે?  

6. નોલજે ચેઇનથી તમારો મતલબ શ ું છે?  

7. ઔદ્યોદ્વિક માુંર્દિીથી તમારો મતલબ શ ું છે?  

8. સ્ટાટથ-અપ્સથી તમારો મતલબ શ ું છે?  

9. બૌદ્વિક મૂડીનો તમારો અથથ શ ું છે?  

10. ટેલેન્ટ મેનજેમેન્ટનો તમારો અથથ શ ું છે? 

 

20 
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Q.2  સતત સ ધારણાનો ખ્યાલ સમજાવો, તેના ઉદે્દશ્યો અને મયાથર્દાઓ શ ું છે? 

અથવ  

લીનનો ખ્યાલ, તેની પ્રદ્વિયા, દ્વસિાુંતો અને ફાયર્દાઓ સમજાવો? 

 

16 

Q.3  કમથચારીની સુંલગ્નતા ની દ્વવદ્વવધ શ્રેણીઓની વ્યાખ્યા અને ચચાથ કરો?દ્વવદ્વવધ પ્રકારના  

કમથચારીઓની સુંલગ્નતા સમજાવો? 

અથવ  

ટેલેન્ટ મેનજેમેન્ટ પ્રદ્વિયા સમજાવો?ટેલેન્ટ મેનજેમેન્ટના મ ખ્ય ડર ાઇવરો શ ું છે? 

 

16 

Q.4  બૌદ્વિક મૂડીના ઘટકો સમજાવો? વ્યાપારી સુંસ્થાઓ પર બૌદ્વિક મૂડીની અસરની 

ચચાથ કરો?   

અથવ  

જ્ઞાન વ્યવસ્થાપનના દ્વવદ્વવધ સ્વરૂપો શ ું છે? જ્ઞાન પ્રાપ્ત કરવાની પ્રદ્વિયા અને 

પિદ્વતઓ સમજાવો?  

 

16 

Q.5 વતથમાન અને ભદ્વવષ્યમાું MTI ના મહત્વની ચચાથ કરો?ટેકનોલોજી અને નવીનતાના 

બાહ્ય સ્ત્રોતોની ચચાથ કરો?  

અથવ  

દ્વવદ્વવધ પ્રકારની સામગ્રી વ્યવસ્થાપન પ્રણાલીઓ સમજાવો? તેના ફાયર્દા અને 

િેરફાયર્દા લખો? 

 

16 

Q.6 ટ ૂંકી નોૂંધો લખો: (કોઈપણ બે)  

 

1. ઔદ્યોદ્વિક માુંર્દિીના તબક્કાઓ  

2. માુંર્દિીના લક્ષણો  

3. સ્ટાટથઅપના ફાયર્દા અને િેરફાયર્દા  

4. વાર્દળી મહાસાિર અને લાલ મહાસાિર વ્યૂહરચના 

 

16 

*****END***** 


